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ПРАВИ ТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 
ГО С У ДАРСТВЕН Н АЯ Ж И Л И Щ Н АЯ И Н СП ЕКЦ И Я  

САН КТ-Н ЕТЕРБУРГА
П Р И К А З ОКПО 15172379

// oi. loii № Hi
о  мерах по профилактике 
коррупциоппых и иных правопарушений 
в Государствеиной жилищной ииспекции 
Санкт-Петербурга

В целях реализации Федерального закона «О противодействии коррупции», 
на основании пункта 3 Указа Президента Российской Федерации от 21.09.2009 № 1065 
«О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, 
претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, 
и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными 
государственными служащими требований к служебному поведению» и в соответствии 
с распоряжением Правительства Санкт-Петербурга от 30.11.2009 № 135-рп «О мерах 
по профилактике коррупционных и иных правонарущений в исполнительных органах 
государственной власти Санкт-Петербурга»

ПРИКАЗЬГОАЮ:

1. Назначить ответственным за реализацию антикоррупционной политики 
в Государственной жилищной инспекции Санкт-Петербурга первого заместителя 
начальника Государственной жилищной инепекции Санкт-Петербурга -  замеетителя 
главного государственного жилищного инспектора Санкт-Петербурга Кабанова Виктора 
Сергеевича.

2. Назначить ответственными за работу по профилактике коррупционньк и иньк 
правонарущений в Государственной жилищной инепекции Санкт-Петербурга:

2.1. КОВАЛЕНКО Татьяну Викторовну, начальника Отдела но вопросам 
государственной службы и кадров;

2.2. ТИМОФЕЕВУ Викторию Сергеевну, главного специалиста Отела по вопросам 
государственной службы н кадров.

3. Возложить на ответственных по профилактике коррупционных и иных 
правонарущений, а также на Отдел по вопроеам государственной службы и кадров 
следующие функции:

3.1. Обеспечение соблюдения государственными гражданскими служащими 
Санкт-Петербурга, замещающими должности государственной гражданской службы 
Санкт-Петербурга в Государетвенной жилищной инспекции Санкт-Петербурга (далее -  
гражданский служащий), ограничений и запретов, требований о предотвращении или 
урегулировании конфликта интерееов, исполнения ими обязанностей, установленных 
Федеральным законом «О противодействии коррупции» и другими федеральными 
законами (далее — требования к служебному новеденню).
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3.3. Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта 
интересов.

3.4. Оказание гражданским служащим консультативной помощи но вопросам, 
связанным с применением на практике требований к служебному поведению и общих 
нринцинов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом 
Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885, а также е уведомлением 
представителя нанимателя, органов прокуратуры или других государственных органов 
о фактах совершения федеральными государственными служащими, государственными 
гражданскими служащими субъектов Российской Федерации или муницицальными 
служащими коррупционных правонарушений, ненредетавления ими сведений либо 
нредетавления недостоверных или ненолных сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера.

3.5. Обеснечение реализации гражданскими служащими обязанности уведомлять 
нредставителя нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные органы 
обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению 
коррупционных правонарушений.

3.6. Участие в организации антикоррупционного просвещения гражданских 
служащих.

3.7. Проведение служебных проверок.
3.8. Участие в проверке достоверности и полноты сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых 
гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской 
службы Санкт-Петербурга в Государственной жилищной иненекции Санкт-Петербурга, 
и гражданскими служащими в соответствии е нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, проверке соблюдения гражданскими служащими требований 
к служебному поведению, а также проверке соблюдения гражданами, замещавшими 
должности государственной гражданской службы Санкт-Петербурга в Гоеударственной 
жилищной иненекции Санкт-Петербурга, ограничений при заключении ими после 
увольнения с государственной гражданской службы Санкт-Петербурга трудового 
договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных 
действующим законодательством.

3.9. Подготовка в соответствии с их комнетенцией проектов нормативных 
правовых актов о противодействии коррупции.

3.10. Взаимодействие с правоохранительными органами в установленной сфере 
деятельности.

3.11. Анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 
государственной гражданской службы Санкт-Петербурга в Г оеударственной жилищной 
инспекции Санкт-Петербурга, и гражданскими служащими, сведений о соблюдении 
гражданскими служащими требований к служебному поведению, а также сведений 
о соблюдении гражданами, замещавшими должности государственной гражданской 
службы Санкт-Петербурга в Г оеударственной жилищной инспекции Санкт-Петербурга, 
ограничений при заключении ими после ухода с государственной гражданской службы 
Санкт-Петербурга трудового договора и (или) гражданско-правового договора 
в случаях, предусмотренных федеральными законами.

3.12. Организация работы по доведению до сведения граждан, поступающих 
на государственную гражданскую службу Санкт-Петербурга в Государственной



жилищной инспекции Санкт-Петербурга, положений действующего законодательства 
о противодействии коррупции, в том числе разъяснение требований к служебному 
поведению.

4. Признать утративщими силу:
приказ Государственной жилищной инспекции Санкт-Петербурга от 01.12.2009 

№ 43 «О мерах но профилактике коррупционных и иных нравонарущений 
в Государственной жилищной инспекции Санкт-Петербурга»;

приказ Государственной жилищной инспекции Санкт-Петербурга от 11.12.2013 
№ 177 «О внесении изменений в приказ Государственной жилищной инспекции 
Санкт-Петербурга от 01.12.2009 № 43»;

приказ Государственной жилищной инспекции Санкт-Петербурга от 02.06.2014 
№ 97 «О внесении изменений в приказ Государственной жилищной инспекции 
Санкт-Петербурга от 11.12.2013 №177»;

приказ Государственной жилищной инспекции Санкт-Петербурга от 26.09.2016 
№ 84 «О внесении изменений в приказ Государственной жилищной инспекции 
Санкт-Петербурга от 11.12.2013 №177».

5. Контроль за выполнением приказа возложить на первого заместителя начальника 
Государственной жилищной инспекции Санкт-Петербург -  заместителя главного 
государственного жилищного инспектора Санкт-Петербурга Кабанова B.C.

Начальник Инснекции-
главный государственный
жилищный инспектор Санкт-Петербурга В.М.Зябко


