
ОТЧЕТ  

о выполнении Плана работы Комитета по строительству по противодействию коррупции  

в подведомственных государственных учреждениях и государственном унитарном предприятии  

на 2018-2022 годы, утвержденного приказом Комитета по строительству от 15.01.2018 № 6, 

за 2021 год  
 

№ 

пункта 

Плана 

Наименование 

мероприятия 

Срок исполнения 

мероприятия 

Информация 

о реализации мероприятия 

1 2 3 4 

1 Организация совещаний (обучающих 

мероприятий) с руководителями 

(заместителями руководителей) ГУ и ГУП
*
  

по вопросам организации работы  

по противодействию коррупции в ГУ и ГУП 

Ежегодно,  

I квартал 

31.03.2021 проведено совещание с руководителями (заместителями руководителей) ГУ  

по вопросам организации работы по противодействию коррупции в ГУ 

2 Организация обучающих мероприятий с 

должностными лицами ГУ и ГУП, 

ответственными за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений 

Ежегодно, 

III квартал 

15.09.2021 состоялось обучающее мероприятие антикоррупционного характера для должностных 

лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в ГУ 

3 Обеспечение представления руководителями 

ГУ сведений о своих доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера,  

а также о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей в соответствии с 

действующим законодательством 

Январь-апрель, 

ежегодно 

На 2 руководителей ГУ распространяется обязанность представить в рамках декларационной 

кампании 2021 года сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 

Указанными руководителями соответствующие сведения представлены в установленный 

действующим законодательством срок 

4 Обеспечение представления гражданами, 

претендующими на замещение должностей 

руководителей ГУ, сведений о своих доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей  

в соответствии с действующим 

законодательством 

В течение  

2018-2022 гг.,  

при заключении 

трудового 

договора  

с руководителем 

ГУ 

В отчетном периоде на должности руководителей ГУ принято 2 гражданина, которыми были 

представлены сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей  

в соответствии с действующим законодательством 

5 Организация размещения сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах 

имущественного характера руководителей ГУ, 

их супруг (супругов) и несовершеннолетних 

детей на веб-странице Комитета на 

Май 2018 г.,  

май 2019 г., 

май 2020 г., 

май 2021 г.,  

май 2022 г. 

18.05.2021 на веб-странице Комитета на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга 

размещены сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера руководителей ГУ их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей 
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официальном сайте Администрации Санкт-

Петербурга в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» в 

соответствии с законодательством 

6 Осуществление проверок достоверности  

и полноты сведений о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, 

представляемых гражданами, претендующими 

на замещение должностей руководителей ГУ                      

и руководителями ГУ, в соответствии  

с действующим законодательством                            

Санкт-Петербурга 

На основании 

поступившей 

информации 

В отчетном периоде проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими  

на замещение должностей руководителей ГУ, и руководителями ГУ, не проводились в связи  

с отсутствием оснований для их проведения 

7 Обеспечение общественного контроля за 

деятельностью ГУ и ГУП  

по реализации положений Федерального 

закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ  

«О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» 

(при поступлении  

в Комитет обращений граждан, общественных 

объединений или объединений юридических 

лиц) 

В течение  

2018-2022 гг. 

Обеспечение возможности осуществления гражданами, общественными объединениями  

и объединениями юридических лиц общественного контроля за деятельностью ГУ по реализации 

положений Федерального закона реализуется путем проведения основного объѐма закупок 

конкурентными способами и размещением извещений и документаций о закупках в единой 

информационной системе в сфере закупок, которое обеспечивает свободный и безвозмездный 

доступ к информации о контрактной системе в сфере закупок. 

В отчетном периоде в Комитет поступило 3 обращения в рамках реализации права  

на осуществление общественного контроля за деятельностью ГУ в части соблюдения 

законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной 

системе в сфере закупок в отчетном периоде в Комитет не поступали. Указанные обращения 

были рассмотрены в установленном порядке, по существу содержащихся в обращениях вопросов 

Комитетом предоставлена исчерпывающая информация 

8 Осуществление контроля качества 

предоставляемых ГУ платных услуг  

и расходования денежных средств, 

полученных ГУ от оказания платных услуг 

Ежегодно В отчетном периоде контроль качества предоставляемых ГУ платных услуг осуществляется 

учреждением самостоятельно, судебных споров по оказываемым платным услугам нет, претензии  

от потребителей отсутствуют. 

Контроль за расходованием ГУ денежных средств, полученных от оказания платных услуг, 

(своевременное составление Плана финансово-хозяйственной деятельности, расходование 

средств в соответствии с Планом финансово-хозяйственной деятельности) осуществляется  

Комитетом на постоянной основе путем анализа отчетов о деятельности ГУ, а также   

в рамках проведения проверок деятельности учреждений путем мониторинга качества 

предоставляемых ими платных услуг и расходования денежных средств, полученных от оказания 

платных услуг 

9 Осуществление анализа наличия и 

соответствия законодательству локальных 

нормативных актов ГУ и ГУП, 

устанавливающих системы доплат и надбавок 

стимулирующего характера и системы 

премирования 

Ежегодно Осуществление анализа наличия и соответствия законодательству локальных нормативных актов 

ГУ, устанавливающих системы доплат и надбавок стимулирующего характера и системы 

премирования, осуществляется в рамках проверок Комитетом их деятельности. По состоянию  

на отчетный период локальные нормативные акты ГУ, устанавливающие системы доплат  

и надбавок стимулирующего характера и системы премирования, соответствуют требованиям 

действующего законодательства 
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10 Осуществление анализа деятельности ГУ и 

ГУП по реализации положений статьи 13.3 

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции» 

Один раз  

в полугодие 

Комитетом в отчетном периоде были запрошены от ГУ отчеты о деятельности по реализации 

положений статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции»,  

а также локальные нормативные акты и иные документы, относящиеся к деятельности ГУ 

указанной в сфере.  

Результаты анализа деятельности ГУ и ГУП по реализации положений статьи 13.3 Федерального 

закона «О противодействии коррупции» показали, в ГУ, осуществляется работа  

по реализации антикоррупционной политики, в частности, в ГУ и ГУП изданы необходимые 

локальные нормативные акты по противодействию коррупции. 

Отчеты о деятельности ГУ по реализации положений статьи 13.3 Федерального закона  

«О противодействии коррупции» были рассмотрены Комиссией по противодействию коррупции 

в Комитете (протоколы заседаний Комиссии по противодействию коррупции в Комитете  

от 28.06.2021 № 1/2021, от 22.12.2021 № 2/2021). 

По результатам рассмотрения указанных отчетов Комиссией по противодействию коррупции  

в Комитете руководителям ГУ дано поручение продолжить работу по совершенствованию 

деятельности ГУ в сфере противодействия коррупции 

11 Участие в заседаниях комиссий  

по противодействию коррупции в ГУ и ГУП 

Один раз  

в полугодие 

В 2021 году представители Комитета принимали участие в четырех заседаниях комиссий  

по противодействию коррупции в ГУ. 

На указанных заседаниях Комиссий по противодействию коррупции рассматривались вопросы 

деятельности подведомственных Комитету организаций по реализации антикоррупционной 

политики 

12 Организация работы по проведению анализа 

информации о коррупционных проявлениях  

в деятельности ГУ и ГУП, размещенной  

в средствах массовой информации,  

с рассмотрением результатов на заседаниях 

Комиссии по противодействию коррупции  

в Комитете по строительству 

В течение  

2018-2022 гг. 

Должностными лицами Комитета  проводится мониторинг СМИ на предмет упоминания в них 

Комитета, в том числе, по вопросам, касающимся коррупционных проявлений в деятельности 

должностных лиц ГУ и ГУП. В отчетном периоде сообщений, которые содержали бы 

информацию о фактах коррупции со стороны действующих сотрудников ГУ и ГУП не выявлены. 

Вопросы об организации работы по проведению анализа информации о коррупционных 

проявлениях в деятельности должностных лиц Комитета, ГУ и ГУП размещенной в средствах 

массовой информации, а также результаты анализа этой информации рассматривались на 

заседаниях Комиссии по противодействию коррупции в Комитете (протоколы заседаний 

Комиссии по противодействию коррупции в Комитете от 28.06.2021 № 1/2021, от 22.12.2021  

№ 2/2021) 

13 Осуществление контроля за размещением  

в зданиях и помещениях, занимаемых ГУ  

и ГУП: 

- мини-плакатов социальной рекламы, 

направленных на профилактику 

коррупционных проявлений со стороны 

граждан и предупреждение коррупционного 

поведения работников ГУ и ГУП; 

- информации об адресах, телефонах и 

электронных адресах государственных 

Ежегодно В течение 2021 года в здании, занимаемом ГУ, размещались мини-плакаты социальной рекламы, 

направленные на профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан  

и предупреждение коррупционного поведения гражданских служащих, а также информация  

об адресах, телефонах и электронных адресах государственных органов, по которым граждане 

могут сообщить о фактах коррупции 
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органов, по которым граждане могут 

сообщить о фактах коррупции 

14 Внесение уточнений в утвержденные 

правовым актом Комитета перечни 

коррупционно опасных функций, 

выполняемых ГУ и ГУП 

В течение  

2018-2022 гг. 

(при наличии 

оснований) 

В отчетном периоде сведения не вносились в связи с отсутствием оснований 

15 Осуществление комплекса дополнительных 

мер по реализации антикоррупционной 

политики с внесением изменений в план 

работы Комитета по противодействию 

коррупции в ГУ и ГУП при выявлении 

органами прокуратуры, 

правоохранительными, контролирующими 

органами коррупционных правонарушений  

в ГУ и ГУП 

При получении 

информации  

из органов 

прокуратуры, 

правоохранитель-

ных, 

контролирующих 

органов 

Изменения в План работы Комитета по противодействию коррупции в ГУ и ГУП,  

связанные выявлением органами прокуратуры, правоохранительными, контролирующими 

органами коррупционных правонарушений, в отчетном периоде не вносились в связи  

с отсутствием оснований для осуществления дополнительных мер по реализации 

антикоррупционной политики в ГУ и ГУП 

 
 
Принятые сокращения: 
 
ГУ  - государственные учреждения Санкт-Петербурга, подведомственные Комитету по строительству 

ГУП - государственное унитарное предприятие Санкт-Петербурга, подведомственное Комитету по строительству 

Комитет - Комитет по строительству 

 

 

 

Ответственный за составление отчета  

Главный специалист-юрисконсульт Отдела по вопросам  

государственной службы и кадров Комитета по строительству                                                                                                       Л.Ю.Окунев   

 

 

* - В соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 29.07.2020 № 571 «О ликвидации Санкт-Петербургского государственного 

унитарного предприятия «Центр содействия строительству» предприятие находится в стадии ликвидации, основная деятельность предприятия не ведется, 

трудовые договоры с работниками предприятия прекращены. С учетом изложенного, деятельность по реализации положений статьи 13.3 Федерального 

закона «О противодействии коррупции» в настоящее время предприятием в полной мере не осуществляется. 


