
Отчет о выполнении  

Плана работы Государственной административно-технической инспекции по противодействию коррупции 

в Санкт-Петербургском государственном казенном учреждении  

«Управление по мониторингу состояния объектов и элементов благоустройства» на 2022 год,  

утвержденного приказом Государственной административно-технической инспекции (далее – ГАТИ) от 30.12.2021 № 143, 

за 2022 год 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок исполнения 

мероприятия 

Информация 

о выполнении мероприятия 

1 Осуществление комплекса дополнительных мер по реализации 

антикоррупционной политики с внесением изменений в план 

работы ГАТИ по противодействию коррупции в Учреждении 

при выявлении органами прокуратуры, правоохранительными, 

контролирующими органами коррупционных правонарушений 

в Учреждении 

При получении 

информации из 

органов прокуратуры, 

правоохранительных, 

контролирующих 

органов 

Информация о коррупционных правонаруше-

ниях в Санкт-Петербургском государственном 

казенном учреждении «Управление  

по мониторингу состояния объектов  

и элементов благоустройства» (далее – 

Учреждение) из органов прокуратуры  

Санкт-Петербурга, правоохранительных и иных 

контролирующих органов в ГАТИ  

и Учреждение не поступала 

2 Организация совещаний (обучающих мероприятий)                    

с руководителями (заместителями руководителей) Учреждения 

по вопросам организации работы по противодействию 

коррупции в Учреждении 

I квартал 2022 г. 

 

11.01.2022 с заместителем директора 

Учреждения по общим вопросам и главным 

специалистом по кадрам и охране труда, 

ответственным за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений, 

реализацию антикоррупционной политики  

и сотрудничество с правоохранительными 

органами, проведен семинар (обучающее 

мероприятие) по вопросам организации работы  

по противодействию коррупции в Учреждении 

3 Организация обучающих мероприятий с должностными 

лицами Учреждения, ответственными за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений 

I квартал 2022 г. 

 

4 Обеспечение общественного контроля за деятельностью 

Учреждения по реализации положений Федерального закона 

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и муниципальных нужд»  

(при поступлении в ГАТИ обращений граждан, общественных 

объединений или объединений юридических лиц) 

 2022 г. Обращения граждан, общественных 

объединений или объединений юридических 

лиц в ГАТИ по указанным вопросам  

не поступали 



 

  

5 Обеспечение представления директором Учреждения сведений 

о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, об имуществе        

и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии               

с действующим законодательством 

Январь-апрель 2022 г. Директор Учреждения представил сведения  

о доходах за 2021 год в установленный срок 

6 Организация размещения сведений о доходах, об имуществе      

и обязательствах имущественного характера директора 

Учреждения, их супруг (супругов) и несовершеннолетних 

детей на официальных сайте ГАТИ (веб-странице ГАТИ         

на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга)        

в сети «Интернет» в соответствии с законодательством 

май 2022 г. Сведения о доходах директора Учреждения  

за 2021 год размещены на странице ГАТИ  

на официальном сайте Администрации  

Санкт-Петербурга в срок, установленный 

действующим законодательством, 19.05.2022 

7 Осуществление проверок достоверности и полноты сведений      

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представляемых гражданами, претендующими        

на замещение должности директора Учреждения,  

и директором Учреждения в соответствии с действующим 

законодательством Санкт-Петербурга 

На основании 

поступившей 

информации 

Проверки достоверности и полноты сведений  

о доходах не проводились в связи с отсутствием 

оснований 

8 Осуществление анализа деятельности Учреждения                       

по реализации положений статьи 13.3 Федерального закона         

«О противодействии коррупции» 

Один раз в полугодие Требования, установленные статьей 13.3 

Федерального закона «О противодействии 

коррупции», Учреждением выполнены 

9 Осуществление анализа наличия и соответствия 

законодательству локальных нормативных актов Учреждения, 

устанавливающих системы доплат и надбавок стимулирующего 

характера и системы премирования 

2022 г. Положение об оплате труда работников  

Санкт-Петербургского государственного казен-

ного учреждения «Управление по мониторингу 

состояния объектов и элементов благоуст-

ройства», утвержденное приказом Учреждения 

от 13.12.2021 № 1/1, устанавливающее систему 

доплат и надбавок стимулирующего характера, 

систему премирования соответствует Методи-

ческим рекомендациям по оплате труда 

работников Санкт-Петербургского государст-

венного казенного учреждения «Управление  

по мониторингу состояния объектов  

и элементов благоустройства», утвержденным 

приказом ГАТИ от 10.12.2021 № 122 



 

  

10 Участие в заседаниях комиссий по противодействию 

коррупции в Учреждении 

Один раз в полугодие 28.06.2022 и 20.12.2022 начальник отдела  

по вопросам государственной службы и кадров 

ГАТИ принял участие в заседаниях комиссии  

по противодействию коррупции  

в Санкт-Петербургском государственном 

казенном учреждении «Управление по монито-

рингу состояния объектов и элементов 

благоустройства», на которых рассмотрены 

вопросы реализации антикоррупционной 

политики в Учреждении за первое и второе 

полугодия 2022 года 

 


