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ОТЧЕТ 

о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции 

в подведомственном Комитету по развитию туризма Санкт-Петербурга 

Санкт-Петербургском государственном бюджетном учреждении «Конгрессно-выставочное бюро»  

за I полугодие 2024 года 

 

«27» июня 2024 года 

 

№ п/п Наименование мероприятия Плана Срок 

1.  Проведение совещаний (обучающих мероприятий) с руководителями 

(заместителями руководителей) Учреждения по вопросам организации работы 

по противодействию коррупции в государственных учреждениях 

Обучающие мероприятия с руководителями Учреждения 

проведены 27.06.2024 (протокол № 1-2024 от 27.06.2024) 

 

2.  Организация обучающих мероприятий с должностными лицами Учреждения, 

по вопросам направленным на противодействие и профилактику коррупции в 

Учреждении 

 

Обучающие мероприятия с руководителями Учреждения 

проведены 27.06.2024  (протокол № 1-2024 от 27.06.2024) 

3.  Обеспечение общественного контроля за деятельностью в Учреждения по 

реализации положений Федерального закона «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» (при поступлении в обращений в Учреждение, либо 

Комитет по развитию туризма Санкт-Петербурга граждан, общественных 

объединений или объединений юридических лиц) 

 

Не поступало 

4.  Обеспечение представления руководителем Учреждения (при назначении) в 

Комитет по развитию туризма Санкт-Петербурга сведений о своих доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей, для последующего их размещения на 

официальной странице Комитета по развитию туризма Санкт-Петербурга на 

сайте Администрации Санкт-Петербурга в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации 

 

Сведения представлены в Комитет по развитию туризма 

Санкт-Петербурга 
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5.  Осуществление анализа деятельности Учреждения по реализации положений 

статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции» 

Проведен на заседании комиссии по противодействию 

коррупции Учреждения (протокол № 1-2024 от 

27.06.2024) 

 

6.  Осуществление контроля качества предоставляемых Учреждением платных 

услуг и расходования денежных средств, полученных Учреждением от 

оказания платных услуг 

На постоянной основе в соответствии с Положением о 

приносящей доход деятельности, утверждённым 

приказом Учреждения № 17-о от 26.06.2015 

 

7.  Осуществление анализа соответствия законодательству локальных 

нормативных актов Учреждения, устанавливающих системы доплат и 

надбавок стимулирующего и компенсационного характера и системы 

премирования 

Проводится отделом правового и административно-

хозяйственного обеспечения и финансово-экономическим 

отделом на постоянной основе в соответствии с 

Положением о порядке оплаты труда и материального 

стимулирования работников Учреждения 

 

8.  Участие в заседаниях комиссий по противодействию коррупции в Учреждении 
 

протокол № 1-2024 от 27.06.2024 

9.  Осуществление проверок содержания, хранения, использования и контроля за 

имуществом Санкт-Петербурга в Учреждении 

 

На постоянной основе при проведении инвентаризации 

10.  Подведение итогов финансово-хозяйственной деятельности Учреждения На постоянной основе при исполнении плана финансово-

хозяйственной деятельности и Учетной политики 

 

11.  Разработка и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на 

обеспечение добросовестной работы Учреждения 

 

Регламент работы по осуществлению закупок 

Учреждения, утверждённый приказом №52-о 

от 02.06.2023 

12.  Сотрудничество Учреждения с правоохранительными органами 

 

По запросам прокуратуры Центрального района СПб от 

27.05.2024 предоставлены копии локальных актов в сфере 

противодействия коррупции и от 06.06.2024 

предоставлены копии документов в сфере труда 

13.  Предотвращение и урегулирование конфликта интересов в Учреждении 

 

В течение отчетного периода 

14.  Осуществление контроля при составлении отчетности в Учреждении На постоянной основе в соответствии с Порядком 

осуществления контроля за исполнением 

государственного задания на оказание государственных 

услуг (выполнение работ) Учреждения, утверждённым 

приказом № 76-о от 02.08.2019 

 


