
ИНФОРМАЦИЯ 

о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  

государственных гражданских служащих Санкт-Петербурга Комитета по промышленной политике, 

инновациям и торговле Санкт-Петербурга и урегулированию конфликта интересов 

в 2021 году 
 

В четвертом квартале 2021 года состоялось одно заседание комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих Санкт-Петербурга Комитета по промышленной политике, 

инновациям и торговле Санкт-Петербурга и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия). 

В соответствии с абзацами первым и вторым подпункта 1 пункта 12 Положения о комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Санкт-Петербурга Комитета  

по промышленной политике, инновациям и торговле Санкт-Петербурга и урегулированию конфликта интересов, 

утвержденного приказом Комитета по промышленной политике и инновациям Санкт-Петербурга от 28.02.2013 № 28-п, 

основанием для проведения заседания комиссии явилось представление председателем Комитета в комиссию  

в соответствии со статьей 11 Закона Санкт-Петербурга от 17.03.2010 № 160-51 «О проверке достоверности и полноты 

сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской 

службы Санкт-Петербурга, и государственными гражданскими служащими Санкт-Петербурга, и соблюдения 

государственными гражданскими служащими Санкт-Петербурга требований к служебному поведению» материалов 

проверки, свидетельствующих о представлении гражданским служащим недостоверных или неполных сведений, 

предусмотренных Законом Санкт-Петербурга от 11.05.2016 № 248-44 «О представлении гражданами, претендующими 

на замещение должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга, и государственными гражданскими 

служащими Санкт-Петербурга сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера». 

Комиссией принято решение:  

1. Установить, что сведения, представленные государственным гражданским служащим Санкт-Петербурга 

являются недостоверными и неполными.  

2. Рекомендовать председателю Комитета применить к государственному гражданскому служащему  

Санкт-Петербурга меру юридической ответственности в виде выговора. 
 

В третьем квартале 2021 года заседания комиссии не проводились (в связи с отсутствием оснований). 
 

Во втором квартале 2021 года заседания комиссии не проводились (в связи с отсутствием оснований). 
 

В первом квартале 2021 года заседания комиссии не проводились (в связи с отсутствием оснований). 
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